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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitibas programmas Izglitibas Isteno3anas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot
programmas Nr. Licencésanas .
, _ programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no o . -
kods - ridiski datums apguvi vai uzsakot|  vai noslédzot
junidiskas 2020./2021.mac.g.| 2020./2021.mac.g.
adreses)
Visparejas 01011111 V-6350 | 16.04.2013 12 11
pirmsskolas
izglitibas
programma
Pamatizglitibas 21011111 V_543 | 25.07.2018 81 79
programma
Specialas 21015611 V_3157 | 13.07.2020 7 7
pamatizglitibas
programma
izglitojamajiem ar
macisanas
trauc€jumiem

1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Pedagogu skaits izglitibas iestadg, 18 Pedagogu nodroSinajums ir
noslédzot 2020./2021.mac.g. pastavigs
(31.08.2021.)
2. Ilgstosas vakances izglitibas iestade 0 Nav ilgstoSu vakancu
(vairak ka 1 ménesi) 2020./2021.mac.g.
3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 3 Socialais pedagogs, skolotajs
personals izglitibas iestad€, noslédzot logopéds, pedagogs karjeras
2020./2021.mac.g. konsultants

1.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2021./2022.mac.g.
1.3.1. Drosa macibu procesa nodrosinasana klatieng visa macibu gada garuma.
1.3.2. Sasniedzama rezultata formuléSana skol€niem saprotama valoda un daudzveidigas
atgriezeniskas saites nostiprinasana ikviena macibu stunda.



1.3.3. Skolotaju sadarbibas veicinaSana, istenojot macibu gada vismaz 2 starpdiscipilnaras
stundas un 2 stundu v@roSanas katram.

1.3.4. Cienas un atbildibas veidoSana skolénos stundu un arpusstundu laika.

1.3.5. Veicinat ikviena pedagoga izpratni par saskanotas pedagogiskas darbibas
nepiecieSamibu un ietekmi uz katra skoléna izaugsmi.

1.4.2020./ 2021.macibu gada darba prioritates tika izvirzitas, analiz&jot pedagogu ikgad€jos pasvert§jumu
zinojumus, ka arT Edurio aptaujas rezultatus, kuros iezimgjas prioritates turpmakajam macibu gadam.

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki

2.1.1zglitibas iestades vizija par izglitojamo — Misdieniga, uz attistibu versta skola, kur veidojas sava
izaugsme ieinteresé€ts un atbildigs skoléns

2.2.1zglitibas iestades misija — Ikviena skoléna individualo sp&ju attistibas sekmé&Sana.

2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida:
2.3.1. Vienotu prasibu nostiprinasana skolas macibu un audzinasanas vidg.
2.3.2. Skoleniem veidot piederibas sajiitu savai skolai, attistot centibu veikt savu darbu
merktiecigak, kvalitativak un produktivak.
2.3.3. Sava izaugsmé ieintereséts skoléns.

2.4.2020./2021.macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati
» Kompetences balstita macibu satura ievieSana 1., 4., 7.klasg.

e Macibu stundas struktiiras maina, ievieSot sasniedzamo rezultatu un atgriezenisko saiti.
Pedagogi macibu stundu sakuma formulgja skoléniem saprotama veida stundas sasniedzamo
rezultatu, bet stundas beigas no skoléniem sanéma atgriezenisko saiti, lai parliecinatos, vai
stundai izvirzitais sasniedzamais rezultats ir 1stenots. Macibu gada laika e-klas€ veikto ierakstu
parbaude liecinaja, ka 80% pedagogu veic regularu SR ierakstu.

e Skolotaju sadarbibas veicinasana, planojot macibu stundas.
Lielaka dala no macibu procesa laika notika attalinati, tapec macibu priekSmetu skolotaju
sadarbiba nevar€ja notikt pilnvertigi visa macibu gada garuma, tomer sadarbibu izdevas istenot,
atsakoties dalgjam macibu procesam klatien&. StarppriekSmetu stundu veidoSana, kas notika
artelpas iesaistijas 66% pedagogu.

» Digitalo riku apguve skolotajiem un to izmanto$ana macibu procesa.
Macibu gada sakuma bija paredzets apgiit digitalos rikus, kurus var izmantot stundas klatieng,
bet attalinato macibu rezultata 88% pedagogu apguva un pargaja uz platformas Zoom
izmantoSanu.

» Cienpilnu savstarpgjo attiecibu veidosana.



Katra macibu priekSmeta klasé skoléniem tika novietotas atgadnes ar 5 solu ricibu uzdevumu
veikS$ana un saprasana, ja nav sadzirdeta pedagoga teikta informacija, ta veidojot skolénos cienu
pret skolotaju un klasesbiedriem, netraucg€jot vinu darbu.

» Epidemiologiskas drosibas pasakumu ievérosana.
Macibu gads tika organizéts atbilstosi valsti noteiktas epidemiologiskas drosSibas pasakumu
noteikumiem.

3. Kritériju izvertejums

3.1.Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

PasvertéSanas process notiek regulari, kas ir | Dazadot kvalitates vértéSanas metodes,
pamats prioritasu izvirzisSanai nakamajam | iesaistot visas mérkgrupas.
macibu gadam

Profesionals un stabils personals. Pedagogu pasiniciativas veicinasana
izglitibas iestades planoSanas un
paSvértéSanas procesa.

Pedagogu kolektivs kopigi macas, lai butu | Darbibas  efektivitates = paaugstinasana,
vienota izpratne par motivétas un apzinatas | nodrosinot kvalitativas macibas
maciSanas vides veidoSanu

Merktieciga finanSu resursu planoSana | Papildus finansu resursu piesaiste
budzeta ietvaros materialas bazes
modernizéSanai

3.2.Kriteérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Tiek izstradati ieksgjas kartibas noteikumi | Visu iek$€jo normativo aktu aktualizéSana
atbilsto$i izglitibas iestadeé nepiecieSamajai
obligatai dokumentacijai, ka ari izstradatas
citas  iestades  kartibas, atkartba no

nepiecieSamibas.
Demokratiski vadits 1@émumu pienems$anas | Lémumu  piepemSana  iesaistit  visas
process. meérkgrupas

Vaditajam ir komunikacija ar dazadam | Istenot personalizétu atgriezenisko saiti.
mérkgrupam, notiek atgriezeniskas saites
apkopoSana un izvertéSana, kas tiek nemta
vera turpmakaja darbiba.

Cienpilna komunikacija un godigums.

Iestades darbiba tiek izvertSta, sasaistot ar | Veidot ikviena pedagoga izpratni par
valsti noteiktajiem mérkiem. izglitibas attistibas jautajumiem un to ietekmi
un atbildibu par sava darba kvalitati.

Vaditajs iesaistas un vada parmainu | Veicinat ikviena pedagoga izpratni par
istenoSanu iestade saskanotas pedagogiskas darbibas




nepiecieSamibu un ietekmi uz katra skoléna
izaugsmi.

3.3.Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ikgad€jo darba  prioritaSu  defin€Sana | Miisdienigu resursu nodroSinasana izglitibas
sadarbiba ar dibinataju.  Profesionalas | programmu istenoSana

kompetences  pilnveides  nodroSinasana

personalam.

Notiek sadarbiba ar vietéjo kopienu.

Sadarbibas paplasinaSana.

Darbs ar kolektivu, veidojot izpratni par
parmainu nepiecieSamibu.

Sisteémisks darbs ar vecakiem, parmainu
iedzivinasana.

Notiek savstarpgja maciSanas un pieredzes
apmaina.

Veicinat regularu profesionalu  pedagogu

sadarbibu

Notiek regulara vecaku iesaiste iestades | Vecaku iniciativu atbalsta sist€mas izveide

darba.

Tiek atbalstita iestades padomes un vadibas | Aktivakas darbibas inici€Sana.

komandas darbiba.

3.4 Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiem ir atbilstoSa profesionala

kvalifikacija

Pedagogu kompetencu pilnveide notiek
regulari un pakapeniski. L S .
EUIAT] UM Paxapenisyl. - P Pedagogu iesaiste profesionalas kvalitates
Iestade ir nodroSinata visu izglitibas v =
L . . noverteésana.
programmas macibu priekSmetu un jomu
macisana.

Katra pedagogu atbildibas veicinasana par
savas profesionalas kompetences pilnveidi.

Ir izveidota sistéma pedagogiska personala
darba paSvertesanai.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2020./2021.mac.g.

4.1.ESF projekta “Atbalsts priekSlaicigas macibu partraukSanas samazinasanai”
Septini pedagogi sniedza atbalstu macibu priekSmetos astoniem 5.-9.klases skoléniem.

4.2 .ESF projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai” ietvaros 2 pedagoga paligi un
skolotajs logopéds shiedza atbalstu 17 skoléniem.
Attalinata macibu procesa laika projekta ietvaros tika Tstenotas nodarbibas sadarbiba ar SIA “Zinatnes
zona” STEM priekSmetos. 6 témas tika realizétas 42 nodarbibas 1.-9.klasei.

4.3.ESF projekta “Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestadés” ietvaros skoléni tika
informéti par talakizglitibas iespgjam, par atvérto durvju dienam, notika skolénu aptaujas. Par visam
aktivitateém sazina notika arT ar skolénu vecakiem un informacija tika ievietota skolas majaslapa..



5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

5.1. Sadarbibas ligums ar Aizputes vidusskolu par kimijas laboratorijas telpu izmantoSanu dabaszinibu
jomas macibu priekSmetiem laboratorijas darbiem.

5.2.Ligums ar Aizputes pagasta parvaldi par Saieta nama virtuves izmantosanu majturibas vajadzibam.
6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates:
2021./2022.m.g. Vienotu prasibu nostiprinaSana skolas macibu un audzinasanas vidé. Ciena.
Atbildiba. (Stiprinat skolénu patriotismu un piederibas izjiitu skolai, kopt skolas
tradicijas un iesaistities tai nozimigos pasakumos. Mérktiecigi palidzét skoléniem
apzinat savas spgjas un intereses, veicinat cienas un lidzatbildibas veidoSanos.)

2022./2023. Skolas jubilejas gads- 155. Atbildiba. Centiba. (Stiprinat skolénu atbildibu par
savu skolu, sakartot skolas apkart&jo vidi. Skoléniem veidot piederibas sajiitu savai
skolai, attistot centibu veikt savu darbu mérktiecigak, kvalitativak un produktivak.)

2023./2024. Sava izaugsmé ieinteres€ts skoléns. Godigums. Solidaritate. (Stiprinat skolénu
riciba vardu un darbu saskanu, kas veidojas uz savstarp&ju atbalstu, uzticibu un
patiesumu.)

6.2.2020./ 2021.macibu gada skoléniem tika veicinats tikuma- ciena pilnveide. Savstarpgja ciena gan
komunikacija, gan attieksmé pret otra darbu. Attalinataja macibu procesa skoléniem bija jabut
atbildigiem par sava dienas reZzima planoSanu un maciSanos, ta ka skoléniem sp€ja biit patstavigiem
sagadaja gritibas, tad atbildiba par savu darbu ir tikums, kuru javeicina nakoSaja macibu gada.

Izglitibas iestades vaditaja Renate Goldberga






